
                                                                                                      Утверждаю: 

                                                                Директор                                         Ж.А.Асаева 

 

                                                      План  

                        проекта    «Целевая модель наставничества» 

 

 Проект «Целевая модель наставничества»  

Цель: создание условий для раскрытия потенциала личности наставляемого, 

формирования эффективной системы поддержки, самоопределения и профессиональной  

 ориентации всех обучающихся в возрасте от 10 лет, педагогических работников, в том 

числе молодых специалистов.  

1  Подготовка условий для запуска 

программ наставничества  

Сентябрь     Руководители  
МО, Педагог 

психолог  

Пакет нормативно-

правовой 

документации  

2  Формирование базы наставляемых  Октябрь   Рахматуллаева 

Т.Л.  
База наставляемых  

3  Формирования базы наставников  Октябрь  Руководители  

МО  
База наставников  

4  Отбор и обучение наставников  Ноябрь  Педагог 

психолог  
Разработки 

обучающих 

семинаров  

5  Формирование наставнических пар 

или групп  

Ноябрь   Рахматуллаева 
Т.Л.  

Индивидуальные 

программы  

6  Организация работы наставнических 

пар или групп  

Декабрь – 

май   

Руководители  

МО  
Портфолио 

достижений  

7  Завершение наставничества  Июнь  Педагог 

психолог  
Аналитический 

отчет  
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